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A Magyarországi Svéd Kereskedelmi Testület 
Jelölőbizottságának  

Ügyrendje 
 

Utolsó módosítás dátuma: 2026. január 22. 
 
 

A jelen ügyrend (a továbbiakban: „Ügyrend”) meghatározza a Magyarországi Svéd 
Kereskedelmi Testület (székhely: 1027 Budapest, Kapás utca 6-12.; nyilvántartási szám: 01-
02-0006787; a továbbiakban: „Kamara”) mellett működő jelölőbizottság (a továbbiakban: 
„Jelölőbizottság”) szervezetére, működésére és tevékenységének egyéb körülményeire 
vonatkozó szabályokat. 
 
1. Tagság 
 
1.1. A Jelölőbizottság két, a Közgyűlés által választott tagból (a továbbiakban: „Választott 

Tag”), valamint a Kamara mindenkori Főtitkárából áll (a Választott Tagok és a Főtitkár a 
továbbiakban együttesen: „Jelölőbiztosok”). A Jelölőbizottság jelenlegi tagjai: 

 
- Böddi Márta (mint a Kamara Igazgatója); 
- Sztárcsevity Andrea (Választott Tag); és 
- Eőry Ákos (Választott Tag). 

 
1.2. A Választott Jelölőbizottsági Tagok tagsága a Kamara Közgyűlése általi kinevezés 

elfogadásával jön létre és az Alapszabály értelmében határozatlan időtartamra szól. 
 

1.3. Nem lehet a Jelölőbizottság Választott Tagja, aki egyben a Kamara Elnökségének is a 
tagja. 

 
1.4. A Jelölőbizottsági tagság megszűnik: 

 
- a Választott Tag lemondásával; 
- a Választott Tag Közgyűlés általi visszahívásával; 
- a 1.3. pontban foglalt feltétel bekövetkeztével; 
- az Igazgató esetében a Igazgatói pozíció megszűntével; vagy 
- a tag elhalálozásával. 

 
1.5. A Jelölőbizottság Választott Tagjai a Közgyűlés által bármikor, indokolás nélkül 

visszahívhatóak. Valamely Jelölőbizottsági tag lemondása esetén a lemondás az új 
Jelölőbiztos megválasztásával, de legkésőbb a bejelentéstől számított 60 (hatvan) nap 
múlva válik hatályossá. A Jelölőbiztos lemondása vagy tagságának egyéb módon való 
megszűnése estén a Közgyűlést az új Jelölőbiztos személyéről való döntéshozatal 
céljából haladéktalanul össze kell hívni. A Igazgató a Jelölőbizottsági pozíciójáról nem 
mondhat le. 

 
2. Feladatai 
 
2.1. A Jelölőbizottság feladata, hogy az Elnökség, a Felügyelőbizottság, a Kamara 

Tiszteletbeli Tagjai, valamint a Kamara egyéb választott tisztségviselői (a továbbiakban: 
„Választott Tisztségviselők”) megválasztásában előkészítő, szervező szerepet töltsön 
be. 
 

2.2. A Jelölőbizottság valamely, a Közgyűlés döntési hatáskörébe tartozó rendes tisztújítás 
alkalmával, vagy valamely tisztség megüresedésekor a Kamara weboldalán a jelölési 
folyamatot bemutató, valamint jelöltek állítására vonatkozó részletes felhívást tesz 
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közzé, illetve ezzel egyidejűleg ugyanilyen tartalmú elektronikus (e-mailes) értesítést 
küld a Kamara minden tagjának. 

 
2.3. A Jelölőbizottságnak a Kamara bármely tagja írásban ajánlást tehet a (a jelen pont 

alkalmazásában írásbelinek minősül az elektronikus formában tett ajánlás is) az adott 
tisztségre javasolt személyről. Egy tag ugyan azon pozícióra több személyt is ajánlhat, 
illetőleg az adott pozíció tekintetében saját magát is jelölheti.  

 
2.4. A Jelölőbizottság a tagok által beérkezett ajánlások alapján összeállítja az adott pozíció 

betöltésére javasolt személyek névsorát (a továbbiakban: „Jelöltlista”). Abban az 
esetben, ha valamely pozíció tekintetében a 2.5 pontban meghatározott határidőn belül 
nem érkezik be elegendő ajánlás, a Jelölőbizottság, az Elnökséggel való egyeztetést 
követően, saját maga állítja össze a még hiányzó jelöltek listáját az arra jogosult, illetőleg 
a Jelölőbizottság által alkalmasnak ítélt személyekből azzal, hogy a Jelölőbizottság 
köteles a jelöltek közé az Elnökség által ajánlott személyeket felvenni. A Jelölőbizottság 
– az előző rendelkezések sérelme nélkül – az általa alkalmasnak tartott további 
személyeket a Jelöltlistára korlátozás nélkül jogosult felvenni, azaz a Jelölőbizottság a 
további jelöltek szerepeltetése tekintetében nincs kötve sem a tagság, sem pedig az 
Elnökség által tett ajánlásokhoz (illetve ezek esetleges hiányához). 

 
2.5. Jelöltet ajánlani legkésőbb a tervezett Közgyűlés időpontját megelőző 8. (nyolcadik) 

napig lehet. 
 

2.6. A Jelölőbizottság az egyes tisztségek tekintetében összeállított Jelöltlistát a tagoknak a 
2.5 pontban meghatározott határidőtől számított 3 (három) napon belül elektronikus 
formában megküldi. 

 
2.7. A Jelölőbizottság a Jelöltlistát köteles a Közgyűlés elé terjeszteni. A Közgyűlés valamely 

pozíció tekintetében a Jelöltlistán nem szereplő személy is megválaszthat. 
 
3. A Jelölőbiztosok jogai és kötelezettségei 
 
3.1. A Jelölőbizottság minden tagjának joga és kötelezettsége, hogy a bizottság munkájában 

részt vegyen és személyes közreműködésével előmozdítsa a testület eredményes 
működését. A Jelölőbiztos akadályoztatása esetén meghatalmazott képviselője útján is 
eljárhat. Meghatalmazott kizárólag a Kamara tagja — jogi személy tag esetén annak 
képviselője – lehet. A meghatalmazás hatályba lépésének feltétele, hogy azt a 
meghatalmazón kívüli Jelölőbiztosok valamennyien jóváhagyják írásban. 
 

3.2. A Jelölőbiztosok kötelesek ellátni 2. pontban meghatározott, a jelöltállítás támogatásával 
kapcsolatos feladataikat, továbbá kötelesek részt venni a Jelölőbizottság ülésein. 

 
3.3. Bármely Jelölőbiztos jogosult: 

 
- a Jelölőbizottság ülésének összehívását kérni, az ok és a cél megjelölésével; 
- az ülés napirendjén szereplő kérdésekben véleményt nyilvánítani; 
- a határozatok meghozatalában, a szavazásban részt venni; és 
- a Jelöltlista kiegészét javasolni az általa alkalmasnak tartott személyekkel. 

 
3.4. A Jelölőbiztosok a Kamaráról szerzett értesüléseiket, információikat – tisztségük 

megszűnését követően is – üzleti titokként kötelesek megőrizni. 
 
3.5. A Jelölőbizottság tagjai e tisztség ellátásáért külön díjazást nem kapnak. Igényt 

tarthatnak azonban a feladataik ellátása során indokoltan felmerült és számlával igazolt 
ésszerű mértékű költségeik Kamara általi megtérítésére. 
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3.6. A Jelölőbizottság tagjai az ilyen tisztséget betöltő személyektől elvárható fokozott 

gondossággal kötelesek eljárni. A Jelölőbiztosi minőségben kifejtett (vagy elmulasztott) 
munkájukkal a Kamarának okozott kárért a polgári jog szerződésszegéssel okozott 
károkért való felelősség szabályai szerint és egyetemlegesen tartoznak felelősséggel. 
Mentesül a felelősség alól az a Jelölőbiztos, aki a kártérítési felelősséget megalapozó 
kérdésben a vonatkozó határozathozatal során nemmel szavazott. 

 
4. A Jelölőbizottság Szervezete és Eljárása 
 
4.1. A Jelölőbizottság a 2. pontban foglalt feladatai ellátása során elsősorban informálisan 

(azaz külön határozathozatal és ülés tartása nélkül), testületként jár el. 
 

4.2. Abban az esetben, ha a Jelölőbiztosok valamelyike ezt kéri, vagy a Jelölőbiztosok között 
valamely kérdés tekintetében olyan véleménykülönbség van, amelyet a Jelölőbizottság 
a 4.1. pontban foglalt módon nem tud feloldani, a Jelölőbizottság ülést tart. A 
Jelölőbizottság ülését – külön formai követelmények nélkül, de igazolható formában – a 
Igazgató hívja össze és vezeti, a Igazgató feladata továbbá az ülések előkészítése, és 
a testületi tevékenység irányítása, koordinálása. Az ülést elsősorban a Jelölőbiztosok 
közötti folyamatos és zavartalan kommunikációt biztosító elektronikus hírközlő eszközök 
igénybevételével kell megtartani, de a Jelölőbizottság jogosult az ülést a Jelölőbiztosok 
egyetértésével kiválasztott fizikai helyszínen is megtartani. 

 
4.3. A Jelölőbizottság ülése zárt, azon csak a Jelölőbiztosok, illetve az általuk meghívott 

személyek vehetnek részt. A meghívottak Jelölőbizottság ülésén tanácskozási joggal 
vesznek részt, szavazati joggal nem rendelkeznek. 

 
4.4. A Jelölőbiztosok ülése akkor határozatképes, ha azon a Jelölőbizottság minden tagja 

jelen van. A Jelölőbizottság az ülésen az egyes vitás, vagy külön döntést igénylő 
kérdésben legalább két Jelölőbiztos igen szavazatával hozza meg a határozatait. A 
Jelölőbizottság ülését előre egyeztett napirend alapján tartja, azonban a Jelölőbizottság 
a napirendben nem szereplő kérdéseket is tárgyalhat, illetve ezek tekintetében is hozhat 
határozatot. A Jelölőbizottság a határozathatalt követően munkáját köteles a 
határozatban foglaltaknak megfelelően végezni. 

 
4.5. A Jelölőbizottság üléséről a Igazgató rövid elektronikus feljegyzést készít. Abban az 

esetben, ha a Jelölőbizottság ülésén határozathozatalra került sor, a Jelölőbizottság 
üléséről a Igazgató jegyzőkönyvet kell készítenie, azzal, hogy a jegyzőkönyv tartalmazza 
a Jelölőbizottság által meghozott határozatokat és az ülésen történt egyéb fontos 
eseményeket. Az elkészült jegyzőkönyvet a Jelölőbizottsági tagok általi véleményezést 
követően a Igazgató írja alá választása szerint papír alapon vagy bármilyen, a 
nyilatkozattevő személyét és a nyilatkozat megtételének időpontját megfelelően 
azonosító elektronikus aláírással. 

 
5. Az Ügyrend közzététele 
 
5.1. A Jelölőbizottság a Kamara weboldalán vagy a tagok és a Kamara más szervei általi 

könnyű hozzáférhetőséget biztosító más módon a mindenkor hatályos Ügyrendjét 
köteles elérhetővé tenni. 
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ZÁRADÉK 
 
A jelen Ügyrendet a Jelölőbizottság a 2026. január 22. napján tartott ülésén határozattal 
elfogadta. 


